Problematika sikanovania v prostredi
materskej skoly



Zakladné definicie a vymedzenie Sikany

negativny fyzicky alebo slovny utok s nepriatel'skym umyslom a s opakujucou
tendenciou (Olweus, 1991; Pepler a Graig, 1995)

Zamernost

Opakovanie

Samoucelnost agresivity

Asymetricky vztah



Stav Sikanovania na Slovensku

HBSC studia (2009-2010, 108 skél, 5.-9. rocnik, 8500 respondentov)
6-16% skolakov

Castejsie Sikanovani chlapci ako dievéata a astejdie mladsi Ziaci ako starsi

K Sikanovaniu sa priznalo 8-17 % skolakov

2/3 skoldkov boli svedkami Sikanovania

S kybersikanou sa stretlo 12-18 % skolakov



Druhy Sikanovania

* Fyzické — napadnutie, bitky

Psychické — nadavky, prezyvky, vyhrazanie sa, hrozby

Izolacia — vyradenie zo skupiny

Kybersikana — posielanie emailov, sms, komentovanie na socialnych sietiach



Stupne Sikany

1. stupen — psychické formy nasilia — odmietanie, ohovaranie, vyluCovanie z hry,
posmievanie, ironizovanie

2. stupen - fyzicka agresia, obet zacina sluzit ako ventil napatia pre ostatnych,
obet sluzi ako objekt zabavy; prejavy: napr. postrkovanie, podkynanie,
predbiehanie v rade, lahké facky a pod.

3. stupen — vytvaranie skupinky agresorov — jadra, zacCina systematickeé ublizovanie

4. stupen — normy spravania agresorov su prijaté zvyskom kolektivu; rezistencia
proti vysetrovaniu, klamanie autoritam, bagatelizovanie ublizovania, atmosféra
strachu a napatia v triede

5. stupen —dokonalé Sikanovanie, tzv. ,totalita“. Nasilie je vnimané ako normalne,
chybaju pocity viny alebo sucitu.



Obet

Prava

Provokujuca

Izolovany clen

Novy ziak

Ziak so zdravotnym postihnutim

Ziak odligujuci sa od skupiny (dobry Ziak, alebo handicap)

Ziak taz$ie nadvazujuci kontakty



Agresor — pri€iny vzniku agresivneho spravania

* rodinné problémy (rozvod, prirastok resp. umrtie v rodine),
* snaha o odplatu (dieta, ktoré je alebo bolo samo tyrané),
 prilis dominantny rodic,

* nadmerné vyzadovanie a putanie pozornosti,

e potesSenie z manipulovania s ludmi,

 agresivita, krutost, potesenie z utrpenia druhych,

* pocit menejcennosti, frustracia,

* zvedavost, nuda,

* negativny vplyv rovesnikov (Gajdosova, Herényiova, Valihorova, 2010)

* negativny vztah ku Skole a vzdelavaniu

* slabé schopnosti riesit socidlne problémy



Agresor — typy

* Hruby, primitivny, impulzivny — narusené vztahy k autorite, neltutostny, vyzaduje
absolutnu poslusnost

 Slusny, kultivovany — cielené a rafinované konanie, sadistické tendencie

* ,,Srandista” — sebavedomy, oblubeny, vplyvny; zosmiesnuje, prekruca, zveliCuje



Odporucania pre ucitela pri rieSeni Sikany

Diskrétnost pri vySetrovani

Individudlne rozhovory so svedkami, obetami a rodi¢mi agresorov

Nedovolit konfrontaciu agresorov s obetami

Neprezradit zdroje informacii rodi¢om

Neustupit tlaku rodi¢ov agresorov

Ochrana obete (odchod domov, dlhodobejsi pobyt obete doma alebo prechod na
iny Skolu)



Prevencia Sikanovania na skolach

= Socializacia novych a nastupujucich ziakov

= Vytvorenie spolupracujucej klimy

= ZvySovanie sebavedomia deti

= Kvalitné travenie Casu

» Jasne definované pravidla skolského zivota

" Jasne stanoveny postup riesenia pripadov Sikanovania
" Diskusie o Sikanovani so ziakmi

* Odborné vzdelavanie pedagdgov

(Sejcova, 2010; Kolar, 2011)



Prevencia Sikany

e DOraz na primarnu prevenciu
e VVCasna intervencia

* Monitorovanie zmien v kolektive



* Metodické usmernenie €. 7/2006-R z 28. marca 2006 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania ziakov v Skolach a skolskych zariadeniac



Prevencia Sikany

ZAKLADY OPTIMALNEJ KOMUNIKACIE V SKUPINE

* Pre optimalnu komunikacia v triede je dolezité stanovenie si pravidiel, ktoré nam pri
rozhovore umoznuju vzajomne sa akceptovat a tolerovat. Urcia ¢lenov skupiny navzajom sa
pocuvat, vediet vyjadrit vlastny nazor, hovorit o svojich pocitoch. Pravidla je dolezité stanovit
si hned pri prvom stretnuti, aby praca so skupinou bola od zaciatku efektivna.



ZASADY:

Komunikovat jasne a otvorene, zrozumitelne formulovat vlastné pocity, myslienky, nazory a otazky.
Veduci nemoze hovorit v hadankach, ani nesmie pouzivat spojenia ,,malo by sa...”

Vidy, ked'ide o vlastny nazor, pocit alebo skusenost, pouzivat formulaciu ,ja to citim..., ,mam pocit,
ze...", ,ja si myslim...”

Minimalizovat hodnotiace vyroky a vyslovenie skorych uzaverov a sudov.

Aktivne pocuvat, pozorovat verbalny a neverbalny prejav.

Udrziavat zrakovy kontakt s tcastnikmi, usporiadat skupinu do kruhu, v rémci ktorého je rovnhocenné
vhimanie.

Désledne sa vyhybat pouzivaniu tzv. komunikacnych pasci ,,ako mozno, ale...”

Povedat ,ja neviem”, ako predstierat, Ze vSetkému musime rozumiet a mame dostatok informacii

Dynamizovat komunikaciu aktivizaénymi technikami, ako napr. ,,aky mate na to nazor”, ,,ako sa citite”,

a2
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,ako to vnimate®, ,,Co je podla vas najdolezitejsie”...



TRIEDNE PRAVIDLA

1.
2.
3.
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Aktivne pocuvanie (verbalny i neverbalny prejav).

Hovori vzdy iba jeden.

Jasn3a, otvorena a zrozumitelnd komunikacia (formulovanie vlastnych pocitov, myslienok, ndzorov). Ucitel
by sa mal vyjadrovat priamo (nie v hadankach), hovorit za seba a sp6sobom ktorému deti rozumeju. To
isté plati pre deti.

Vlyjadrit svoj vlastny nazor (pouzivam ,JA“ — ,ja si myslim“, ,mam pocit“).

Nehodnotim, nesidim, nepodceriujem druhého (hovorim radsej o svojich vlastnych dojmoch,
skusenostiach, nazoroch a porovndvam ich s vyslovenym nazorom).

Udrtiavam ocny kontakt (neotacat sa chrbtom, odstranit z priestoru komunikacné bariéry).

Nevycitam, neobvinujem.

Vzajomna dbvera a tolerancia.

Ked nechcem, nemusim rozpravat (STOP pravidlo).



CESTY, AKO ZIAKOV NAUCIT DODRZIAVAT PRAVIDLA:

= Byt pre deti vzorom.

= Qcenit ich, ak sa podla pravidiel spravaju.

= Dokazat s detmi rozpravat o prezitych pocitoch, o ich predstavach a nazoroch.
= Zvolit vhodnu intondciu a zvazovat slova, ktoré pouzivame v komunikacii.



PRAKTICKA CAST — praktické namety pre skupinovu pracu

MIESTO PO MOJEJ PRAVICI JE VOLNE

CIEL: Tato aktivita ma prispiet k zoznameniu novych ¢lenov v skupine.

POMOCKY: Nie je potrebny $pecidlny material

CAS: 10 minut, podla poctu &lenov skupiny.

REALIZACIA: * Deti sedia v kruhu na stolickach. * Po pravej ruke veduceho skupiny je volné
miesto. * Veduci povie vetu: Miesto po mojej pravici je volné, chcem aby tu sedel (napriklad
Ferko), pretoze (nasledovalo zdévodnenie volby - ma rad more). * Po vysloveni priania
prebehne vyvolany hrac rychlo na prazdne miesto, tym sa jeho miesto uvolni a volbu opakuje
novy hrac.

ENANI NN



AKO SA MAS?

v' CIEL: Deti sa udia otvorene vyjadrit, o citia.

v POMOCKY: Tabula, karti¢ky s emotikonmi

v’ CAS: * 15 minat

v REALIZACIA: Na tabulu sme umiestnili tri tvare. Jedna vyjadrovala skuto¢nost
som nestastny, druha som stastny, tretia vyjadrovala zmiesané emécie. Nad
tvare sme napisali: "Ako sa mas?” * Potom sme deti vyzvali, aby nakreslili bodku
pod jednu zo znazornenych tvari. * Zaroven sme sa rozpravali, preCo maju prave
takd naladu, aku maju.



MOLEKULY

v' CIEL: * Vytvorit dynamickd atmosféru skupiny, pripravit, uvolnit a koncentrovat tc¢astnikov na
skupinové dianie. Touto hrou je mozné rozdelit deti do podskupin.

POMOCKY: * Nie je potrebny $pecidlny material

CAS: * 10 minat

REALIZACIA: * Vetci pritomni budu predstavovat molekuly a volne sa pohybuju v priestore. *
Veduci zaujme miesto, odkial ma dobry vyhlad a pohyb hracov komentuje ako kmitanie molekul,
ktoré sa zhlukuju podla urcitého systému a vytvaraju zhluky ( napr. podla Cisel, podla uderov
drevenymi palickami) * Hraci vytvaraju zhluk molekul ( dvojice, trojice, ... ) podla uvedeného
Cisla veducim skupiny.

ISRV



KOMPOT

CIEL: * Sustredenie sa, pozornost

POMOCKY: * Nie je potrebny $pecidlny material.

CAS: * 10 minut

REALIZACIA: * Vetci hraci sedia v kruhu, pri¢om su rozdeleni na viac druhov ovocia, napriklad
ceresne, slivky, hrusky, bandany atd. * Dobrovolnik sa postavi do kruhu, odsunie svoju stolicku von
z kruhu. Postupne vyvolava dva druhy ovocia, napriklad jablka a hrusky. * Spoluhraci tychto
ovocnych druhov si musi vymenit svoje miesta. * Ak zavold “kompdt”, musia si vymenit miesta
vsetci.

ANANE NN



Videa k téme

Experiment
https://www.youtube.com/watch?v=EisZTB4ZQxY

Video o kybersikane

https://www.youtube.com/watch?v=jNdBmjUvzEU



Dal$ie zdroje:

www.eduworld.sk

www.nntb.cz (Nenech to byt! — Nenechaj to tak!)

Finsky program proti Sikane KiVa

Dotaznik SO-RA-D

 www.pppknm.sk/data/pdf/materialy/poruchy spravania/sikanovanie
/sikanovanie_prirucka.pdf


http://www.eduworld.sk/
http://www.nntb.cz/

